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ART- I  . ' .  i

E '  c o s t i t u i t a ,  p r o m o s s a  d a  A r A ,  F L A r - c G r L ;  F r s B A - c r s L ,  u r s B A -
U f L ,  S A N D E Z  e  C O N F E D E R D I A ,  1 ' A s s o c i a z i o n e  m u t u a l i s t i c a  d e n o m i n a t a
" F o n d o  r n t e g r a t i v o  S a n i t a r i o  i n  f a v o r e  d e i  d i p e n d e n t i  d a l _ 1 e
A s s o c i a z i o n i  A l l e v a t o r i .  " F . r . D . A .  " .

A,RÎ. 2
r r  F - r -D -A .  ha  sede  i n  Roma e  ope i ra  secondo  re  no rme  de r_

d i r i t t o  p r i v a t o r  a i  s e n s i  d e 1 l ' a r t .  3 6  d e l  C . C . ,  e  s ' v o l g e  l a
sua  a t t i v i t à  senza  f i n i  d i  Luc ro  su  tu t to  i 1  t e r r i t o r i o  de l Ia
Repubbl ica f ta l ianar  èvva. Iendosi  a I  f ine,  laddove s i  renda
necessar io ,  d i  s t ru t ture funz ional i  improntate a1 decentramento
su  base  te r r i t o r i a le .

ART. 3
11  F - r -D -A-  è  cos t i t u i t o  pe r  ra  e rogaz ione  a i  d ipenden t i

de l l e  o rgan izzaz ion i  deg l i  a l l eva to r i ,  conso rz i  e  en t i  zoo tecn i c i ,
d i  prestaz ioni  ass is tenz ia l i  in tegrat ive secondo quanto prev is to
da I l ' a r t  -  2s  de l .  ccNL  d i  ca tego r ia  de l  6 /3 /90  e  d i  quan to  sa rà
prev is to da successive modi f iche e in tegraz ioni .

La  du ra ta  ' de l  F - r .D .A .  è  senza  p re f i ss ione  d i  t e rm ine .

r 1  F . r - D - A -
f i n a t i r à :

a s s i c u r a r e ' a i  d i p e n d e n t i  d i  c u i  a l 1 , a r t .  3 ,  n o n c h è  a l  l o r o  n u c l e o
fami l i a re r  u r l  s i s tema mutua l i s t i co  i n teg ra t i vo  de l l - , ass i s tenza
de l  se rv i z io  san i ta r i o  Naz iona le  d i  cu i  a l l a  l egge  23  D icembre
1978  n -  83 ;  1a  i nd i v iduaz ione  deg l i  aven t i  d i r i t t o  ne . l -  nuc leo
fami l i a re ,  ve r rà  s tab i l i t a  da l l e  no rme  rego la rnen ta r i .  ( 1 )

1 1  F - r - D - A -  é r o g a  l e  s u e  p r e s t a z i o n i  n e i  r i m i t i

A R T . 4

ha per  scopo i1  perseguimento del le  seguent i

e  c o n  I e

I
I

r
j

I
I
!

modar i t à  s tab i l i t e  da l l e  no rme  rego ramen ta r i  d i  a t t uaz ione .
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À_RT- 5

B e n e f i c i a n o  d e l l e  p r e s t a z i o n i  e r o g a t e  d a 1  F .  r  -  D . A .  i
. r  r ' n o n r ì a n r  i  À  i  c u i  a l - l ' a r t .  3  i n  r e g o l a  c o n  i l  v e r s a m e n t . ò  . - d e i
u 4 t , e . . s v . . e -

c o n t r i b u t i .

L '  i s  c r í z i o n e  a 1  F  -  f .  D .  A .  t e r m i n a  c o n  l a  c e s s a z i o n e

r a p p o r t o  d i  l a v o r o  i n  '  a g r i c o l _ t u r a  r  s à l _ v o  e s p r e s s a  r i n u n c i a

f o r m u r a r e  d a  p a r t e  d e l l ' i n t e r e s s a t o  c o n  a l m e n o  s e i  m e s i
p r e a w i s o ,  a t t r a v e r s o  l e t t e r a - r a c c o m a n d a t a

s e d e  c e n t r a l - e  d e l  F .  f  .  D .  A .  .

A . R .  d a  i n v i a r e  a

r1  d ipenden te  che  cessa  i r  r appor to  d i  l avo ro
a  p r o p r i o  e s c l _ u s i v o  c a r i c o ,  I ' i s c r i z i o n e  a l  F .  I
comp imen to  de I  70 "  anno  d i  e tà . '

o l t r e  a i  d i p e n d e n t i  d i  c u i  a l l ' a r t . 3 ,  p o s s o n o  i s c r i v e r s i
a l  F ' r ' D ' A '  t u t t i  ( 2 )  c h e  o p e r a n o  n e 1 1 ' a m b i t o  d e r -  s e t t o r e
z o o t e c n i c o .

Le  moda l i t à  pe r  f  i sc r i z i one  ed  ogn i  a l t ro  aspe t to  rego lan te
i sc r i z i one  s tessa  sono  d i sc ip l i na t i  da1 le  no rme  rego lamen ta r i

a t t u a z i o n e .

ART. 6
f  m e z z i  f i n a n z i a r i  d e l  F . f - D . A .  d e r i v a n o :

a)  -  da i  contr ibut i  a  car ico del .  datore d i  l -avoro e de1 1avoratore
p r e v i s t i  a i  s e n s i  d e l r ' a r t .  2 s  d e r  c c N L  d i  c a t e g o r i a  d e 1
6 /3 /90  e  da  guan to  sa rà  p rev i s to  da  success i ve  nod i f i che
é  i  n . F a a r :_ _ > -  J Z I _ O n L ;

d e 1

d a

d i

può  man tene re ,

.  D .  A .  f  i n o  a l _

:  ì r
a r

. ol_

dai -  contr ibut i  versat i

a i  d ipendent i  de1le

a d e r i s c o n o  a l  F . f . D . A .  ;

da  tu t t i  co lo ro  che ,  i n  agg iun ta

o r g a n i z z a z i o n i  d i  c u i  a l l ' a r t .  3 ,

r ich iedono prestazÍoni  aggiunt ive

e  che  ve r ranno  spec i f i ca te  ne l

da  pa r te  d i  . t e rz i  da  des t i na rs i

fondo {

dai  contr ibut i

a  quel le  d i

regolamento d i

da  con t r i bu t i

a 1 l e  a t t i v i t à

d i  co loro che

base  p rev i s te

a t t u a z i o n e ;

e  sovvenz ion i

s ta tu ta r i e  de1
l
I
I
I
i
I
I
t-
i
I

i
I

L 'ese rc i z io  f i nanz ia r i o  ch iude  a1  3 r  D icembre  d i  ogn i  anno



- 3

ART. 7
r  c o n t r i b u t i  e  1 e  s o v v e n z i o n i  d i  c u i  a l l , a r t i c o r o  p r e c e d e n t e ,

d e d o t t e  l e  s p e s e  d i  g e s t i o n e  d e l -  F . f . D . A . ,  s o n o  i n t e q a m p n t e
d e v o l u t e  a l l e  f i n a L i t à  d i  c u i  a Ì  p r e c e d e n t e  a r t .  4 .

I ' o b b l i g o  d i

le  moda l_ i tà

f  i s c r i z i o n e

Ne1le norme regolamentar i  verranno stabi l i te  le  rnodal i tà
p e r  l a ' l i g u i d a z i o n e  d e l r - e  p r e s t a z i o n i  n e l  c a s o  d i  s p e c i e .

ART. 9

f 1  d a t o r e

prowedere  a I

d e t e r m i n a t e  d a 1

f 1  m a n c a t o

a 1  F o n d o .

Sono organi

f l  Comitato di

f I  Pres idente

11 Col leg io dei

À.RT- 8

d i  l a v o r o  e  i I  d i p e n d e n t e  h a n n o
v e r s a m e n t o  d e i  c o n t r i b u t i ,  s e c o n d o
r e g o l a m e n t o  d i  a t t u a z i o n e .

pagamento  de i  con t r ibu t i  sospende

d e l  F . r . D . A . :

ges t i one

S indac i .

5

i 1

ART. 10
f1 Comitato d i  gest ione

rappresentant i  des ignat i  da l Ie
F .  r . D - A .  .

r l  comÍtato d i  gest ione dura in  car ica guat t ro  anni  e  isuoÍ  rnembr i  possono essere sost i tu i t i  da l le  organizzazioni
che l i  hanno designat i ,  in  guals ias i  momento.

I membri del Comitato di Gestione
essere r iconfermat i .

. è formato da
6 organizzazíoní promoventi

possono

ART. 11
Le organizzazioni p r o m o t r i c i  d e l  F . f . D . A . ,  n o nr _  v . . r v  g 4  4 v r _  u e . t  I _ .  L  . l J .  A  .  ,  n o n

: : : : ,  _  
responsabi I i ,  nè d i rer tamente,  nè ind i ret ramenre de1la
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a d o t t a t i  o  d e i  p r o w e d i m e n t i  a s s u n t i ,  , r è  s o n o  a l t r e s ì  r e s p o n s a b i l i
d e g r - i  a t t i  c o m p i u t i  d a i  p r o p r i  d e s i g n a t i  n e r l , e s e r c i z i o  d e r r e
l o r o  f u n z i o n i  i n  s e n o  a 1 1  ' A s s o c i a z i o n e  

e  s o n o  e s c r _ u s e  . .  d a  .  o g n i
e  q u a l s i a s i  f o r m a  d i  r a p p r e s e n t a n z a  d i - r e t t a  d e r - r a  A s s o c i a z i o n e
s t e s s a  z  e s s e n d o  l - a  l - o r o  f  u n z i o n e  e s c l u s i v a m e n t e  f  i n a  r í z z a t a  a d
a t t u a r e  p r e c i s e  n o r m e  . c o n t r a t t u a l i  -

su1

a 1 l a

a )

ÀRT. L2
f l  c o m i t a t o  . l e l  f . f . D . a .  g e s t i s c e  e  d e l i b e r a
comp imen to  d i  t u t t i  g l i  a t t i  che  s iano  u t i l i  o  necessa r i
a t t i v i t à  d e l l a  A s s o c i a z i o n e .  f n  p a r t i c o l a r e :

I e  e v e n t u a l i

b )

c )

del ibera le  l inee programmat iche del la  at t iv i tà i s t i t u z i o n a  l ee  de l - l a  ges t i one  de11a  Assoc iaz ione ;
-  e legge a l  suo in terno i I  pres idente;
- approva 1e norme regolamentari e del_ibera

modi f iche s tatutar ie ;
d)  -  s t ipu la e r innova accord i  o  convenzioni  per  la  r iscoss ione

de i  con t r i bu t i  e  l a  e rogaz ione  de l l e  p res taz ion i ;
e)  -  de l ibera i l  conto consunt ivo del  Fondo;
f )  -  de Ì i be ra  l e  even tua l i  mod i f i che  de l l e  p res taz ion i  i n  re laz ione

a l l ' andamen to  de1 la  ges t i one  e  a1  p reved ib i l e  u t i l i z zo  de l_1es tesse  da  pa r te  deg l i  i sc r i t t i ;
g )  -  dec ide  su i  r i co rs i  i n  ma te r ia  d i  i sc r i z i one ,  d i  con t r i buz ione

e  d i  p res taz ione i

h )  -  de l i be ra  i n  rna te r i a  d i  i nves t imen to  de r le  d i spon ib i r i t à ;. l rJ '  t  -  oe l r -bera in  genera le su tu t te  le  mater ie  rerat ive a l lacorret ta  gest ione del  Fondo.

ÀRT- 13
f l  Comitato d i  Gest ione

. .  
P res iden te  d i  rego la  ogn i  due  mes i ,  e

; , , . .1h"  
Lo s tesso 1o r i tenga oppor tuno,. r . l -1 , . :  *

f f i . t resldente de1 ColJ.egio dei  Sindaci  o
i#;i_il Comirato

.  v iene convocato da1
comunguer  tu t te  le  vo l te
o w e r o  s u  r i c h i e s t a - ,  d e l
d i  a lmeno t re  component i

-
I
I
I
I
I

I
I
LA1la convocazione prowede i1  P res iden te  med ian te  avv i so



s c r i t t o  '

per  la

d e 1 1 ' o r a

te rmine

5 -

d i ramato  a rmeno  c inque  g io r . r i  p r ima  d i  que r -1o  f i ssa to
s e d u t a  e  c o n t e n e n t e  I ' i n d i c a z i o n e  d e l  l u o g , o ,  d e I  g i o r n o ,

e  d e g l i  a r g o m e n t i  d a  t r a t t a r e -  r n  c a s o  d i  u r g e n z à ' ,  i l
d i  p reavv i so  può  esse re  r i do t to  a  t re  q io rn i .

v a l i d e  c o n

A R T . 1 4

L e  d e l i b e r a z i o n i  d e 1  c o m i t a t o  d i  G e s t i o n e

v e n g o n o  a s s u n t e  c o n  i 1  v o t o  f a v o r e v o r e  d e 1 l a  u n a n i m i t à
o r e s e n t i .

Le  r i un ion i  de r  còmi ta to  d i  Ges t i one  sono
presenza  d i  a lmeno  la  me tà  p iù  uno  de i  componen t i .

d e i

f 1  P res iden te

,  t ra

de i  l avo ra to r i ,

r iconfermato -

ART. 15

d e l  F . I . D . A .  è  e l e t t o  d a 1  C o m i t a t o  d i  G e s t i o n e
i  m e m b r i  e s p r e s s i  d a l r e  o r g a n i z z a z i o n i  s i n d a c a l i

dura  in  car ica  quat t ro  ann i  e  può essere

a )

b )

c )

Compi t i  de1 pres idente:

h a  l a  r a p p r e s e n t a n z a  l e g a l e  d e 1  F . f . D . A . ;
convoca e pres iede i l  Comitato d i  Gest ionel
cura '  seg 'ue e pone in  essere 1 'a t t iv i tà

F .  f  .  D . l \ .  ,  i n  rnodo  che  essa  s i  svo lga  i n
leggi ,  de l lo  Statuto e de11e norme
a t tuaz ione .

comp less i va  de l

con fo rm i tà  de1 le

regolamentar i  d i

I 1  Co l l eg io  de i
dal le  Organizzazioni

condo
Co l l eg io  de i  S indac i  ese rc i t a  l e
l -e  norme contenute nel  Codice

funz ion i  d i  con t ro l l o

Civ i l_e,  in  guanto

ART. 16

Sindaci  è  composto d i  due membr i  des ignat i
de i  lavorator i  promovent i  i1  fondo

'"ì ir" ' 'è di un membro designato da1Ia organízzazione imprenditoriale.:,irl::,"
Í;:;:;,PtOmOvente i1 t F o n d o t t . r 1 membro del la  organizzazione

d i  P res iden te .  Ess i  du rano  i ni i ; ; : inrnrenditoriale assume 1a carica

;o-,carica 
guattro anni e possono essere r iconfermEti -

r  s indaci  ín tervengono a l le  r iun ioni  de l  comi tato d i  cest ibne

I
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. ' : ,

a p p l i c a b i l i -  r n  p a r t i c o l a r e  i 1  c o r l e g l o  o " i  S i n d a c i  " ó ' a r o r r .

I ' a m m i n i s t r a z i o n e  d e 1  " F o n d o " ,  v i g i l a  s u 1 1 ' o s s e r v a n z d  d e l 1 e  1 e g g i ,

d e l 1 e  n o r m e  s t a t u t a r i e  e  r e g o l a m e n t a r i ,  a c c e r t a  l a  r e g o l a r e . ! è n u t a

d e 1 1 a  c o n t a b i l i t à  s o c i a l e  e  l a  c o r r i s p o n d e n z a  d e l . c o n t o  " o r = o n t i r o

a 1 l e  r i s u l t a n z e  d e i  l i b r i  e  d e 1 l e  s c r i t t u r e  c o n t a b i l i _

R e d i g e '  a p p o s i t a . - r e l a z i o n e  s u 1  c o n t o  c o n s u n t i v o  d a  p r e s e n t a r e

a1 Comi ta to  d i  Gest ione

1 1  C o l l e g i o  d e i  S i n d a c i  a c c e r t a  a l t r e s  ì  ,  a l m e n o  o g n i  s e i

m e s i ,  1 à  c o n s i s t e n z a  d i  c a s s a  e  I ' e s i s t e n z a  d e i  v a l o r i  e  d e i

t i t o l i  d i  p r o p r i e t à  s o c i a l e .

r  s i ndac i  possono  p rocedere ,  anche  i nd i v idua lmen te ,  àd  a t t i
i spez ione  e  d i  con t ro l l o  e  r i ch iede re  no t i z i e  r i gua rdan t i

andamento del la  gest ione o determinate operaz ioni .

I 1  Co l l eg io  red ige  ve rba le  d i  t u t t e  l e - r i un ion i  e  i spez ion i ;
ve rba l i  sono  t rasc r i t t i  ne r  l i b ro  de l  co l l eg io  de i  s i ndac i .

ARÎ. L7

sc iog l i r nen to  de l  F . r .D .A .  po t rà  awen i re  so lo  pe r  dec i s ione
ta de1le Organizzazioni  cost i tuent i -

caso d i  sc iog l imento i1  pat r imonio

d i

I '

i

[L ,  s ia  .proweduto a l la  l iqu idaz ione d i

$ i '  
sarà devoluto a l - Ìa  promozione d i

3.rnento del_le condizioni di vita e di
dent i  de l le  organiz  zazíoní  degl i

zoo tecn i c i .

( 1 )  a d d e  - l  I  F .  l . D . A .  p n o v v e d e  a d

d è n z a i  n t e g n a t  i v a  s a n  i t a n  i a  d i r e t t a m e n t e

d e I  F . f . D . A . ,  d o p o

ogni  spet tanza agl i

i n í z ia t i ve  tese  a1

s i cu rezza  su l  l avo ro

a1 Ìeva to r i ,  conso rz i

e s a m i n a n e  l e  f o n m e  d i
' , . ' Ì

o  m e d  i  a n t e  c o n v e n z  i  o -

c o n  c o m p a g n i a  p r i v a t ao n g a n i s m o  s i m i l a r e  o v v e r o  c o n  p o l i z a



d i  a s s i c u r a z i o n e . "

P o s t i l l a  ( 2 )  a d d e  " î d i p e n d e n t i  d e g l  i  o r : s a n i s m i , ,

F.to: Fortunato TIRELLf N.e. _ Angelo LANA _ Cirino BRANCATO

- Pierluigi. BERTINET.T.T - FORTE Donato _ Alvaro SARDELLI _

Augrusto cu'NToNr - Liliano sANr - stefano I{ANTEGAZZA _ crau_

dio PIMIO - Anronio ldqfELLA Noraio___


